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Pionier fiir flexible Anstellungsmaoglichkeiten

Als Pionier bieten wir lhnen nebst dem Personalverleih weitere
einzigartige Vertragsmodelle, damit Sie mit Ihren Freelancern so
arbeiten konnen, wie es fir Sie alle stimmt.

Ob Sie Freelancer, Berater, Contractor oder Pensionare, im Stunden-,
Tages-, Monatslohn oder Pauschalbetrag abrechnen wollen oder wer
mit wem den Arbeitsvertrag eingeht: PayrollPlus hat die Lésung.

Fir nur 1-3% Kosten rechnen Sie Uber unsere schweizweit einzigar-

tige Lohnplattform ab. Mit einer Zahlung an uns sind Sie alle Arbeiten
rund um den Lohn los.
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Kompetent und mehrsprachig

Seit Uber 30 Jahren setzen wir uns fir unsere Kunden ein. Unser
Schweizer Kundendienst unterstitzt Sie kompetent und mehrsprachig
bei lhren Anliegen. Fir grosstmdgliche Flexibilitat werden
Lohnauszahlungen von uns taglich ausgefiihrt.
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Die digitale Lohnplattform der Schweiz

lhre Vorteile:

Q Preiswert (nur 1-3% Kosten)

| Diverse Vertragsmodelle
\—[— (schweizweit einzigartige
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Kundendienst - kompetent
und mehrsprachig in der
Schweiz

Lohnauszahlungen taglich

Lohnplattform - digital und
personlich
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Die digitale Lohnplattform der Schweiz

Wabhlen Sie aus unseren Moglichkeiten:

Personalverleih AVG

Arbeitszeit, Arbeitsort,
Dauer des Einsatzes, Kiindi-
gungsfristen etc. miissen
schriftlich definiert sein.

Fur Firmen die |Ihre Free-

lancer/Berater/Contractor

gem. Personalverleih AVG
beschaftigen mdéchten.

Die Firma muss zwingend
schriftlich mit PayrollPlus
einen Verleihvertrag gem.
AVG Art. 22 abschliessen.
Der Arbeitsvertrag gem. AVG
Art. 19 wird zwischen Pay-
rollPlus und dem Freelancer
abgeschlossen.

Freelancer Vertrag OR

Freelancer/Berater/Contraoc-
tor erhalten von uns einen
Einzelarbeitsvertrag nach
OR 319.

Fur Firmen die nicht selbst
anstellen mochten schliesst
PayrollPlus den Arbeitsver-
trag ab.
Freelancer/Berater/Contrac-
tor kdnnen Uber

unser Onlinetool Auftrége
abwickeln.

Die Einsatzfirma halt sich an
die AGB der PayrollPlus AG.

PayrollPlus Smart

Sie konnen eigene individu-
elle Arbeitsvertrdge mit den
Freelancern/Beratern/Con-

tractor abschliessen.

Far Firmen die eigene Ar-
beitsvertrage abschliessen,
sich jedoch nicht um Lohn-
zahlung, AHV Abrechnung,
Kinderzulagen, Versicherun-
gen, Quellensteuer und alles
rund um den Lohn kimmern
mdchten.

Da die PayrollPlus AG den
Lohn bezahlt, muss Payroll-
Plus auch die AHV
bezahlen.

Wichtig:

Die AHV kontrolliert regelmassig und gezielt, wie Unternehmen mit Freelancern zusammenarbeiten.
Erwirtschaftet der Freelancer als Einzelfirma 50% seines Einkommens durch einen Auftrag, ist dieser bereits

wirtschaftlich abhangig. Damit liegt aus Sicht der AHV eine Scheinselbsténdigkeit vor.

Losung:

Gern Ubernehmen wir fur Sie den Service rund um die Lohnkosten, damit Sie sich auf Ihr Kerngeschaft konzen-
trieren kénnen.

“Nutzen auch Sie unsere Erfahrung und Passion, damit Sie flexibel und sorglos mit ihren Free-
lancern/Beratern/Consultants arbeiten kénnen. Mit uns sparen Sie Zeit, Geld und Nerven!”
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