
Nutzen Sie die einfache Penisonskassenlösung von 
PayrollPlus und profi tieren Sie.

Die Tellco PK Pro ist im Kanton Schwyz ansässig und bietet als eine der 
wenigen Vorsorgeeinrichtungen in der Schweiz eine Pensionskassenlösung 
basierend auf der Abrechnung nach e� ektiv gemessenen und damit an der 
jeweiligen Lohnauszahlung berechneten Beiträgen an. Somit entfallen die 
Lohnmeldung der vorraussichtlichen Löhne, etwaige Korrekturen dieser und 
die Vorauszahlung der jährlichen Beiträge für Sie.

Abb. 1: VZ Studie, Pensionskassenrating 2025, Abb. 7, Seite 10

Unsere 
Pensionkasse: 
Tellco PK Pro 

DIE EINFACHE VERSICHERUNGSLÖSUNG 
VON PAYROLLPLUS

www.payrollplus.ch

Abrechnung bei Tellco 
über PayrollPlus – Ihre 
Vorteile:
— E� ektive Berechnung der Beiträge: 

pay-as-you-go Prinzip, auf Basis 
Stunden-, Tages-, Monatslohn oder 
Provisison

— Tarif pro MitarbeiterIn frei wählbar: 
Basic oder Kader ohne Eintri� s-
schwelle

— Keine Lohnmeldung des voraus-
sichtlichen Jareslohnes

— Keine Vorauszahlung der jährlichen 
Beiträge

— Keine Zutri� seinschränkungen 
bezüglich existierendem Guthaben 
oder Alter der versicherten Person

— E-plix Onlineportal in DE/EN/FR/IT 
für Vorsorgeausweise, PK Einkäufe 
uvm.

— Solide Performance gemäss 
Bewertung VZ Vermögenszentrum 
05/2025

Zur individuellen Lohn- und Beitrags-
berechnung steht Ihnen auf 
www.payrollplus.ch ein einfacher 
Lohnrechner zur Verfügung.
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So hat die Tellco im Bericht der VZ 05/2025 abgeschni� en: 

1. Rentenumwandlungssatz-Verlust und Umverteilung:

Die Tellco erreicht Platz 6 vor nahmha� en Pensionkassenanbietern wie zum 
Beipiel der Swiss Life, die es nicht in die Rangliste der besten 15 Vorsorgeein-
richtungen scha� en. 
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2. Verzinsung im Vergleich:

Man sucht vergeblich renommierte Institutionen wie AXA, Swiss Life und auch die Tellco, denn eine Verzinsung über dem 
gesetzlichen Standard bieten nur kleine, individuelle und eher unbekannte Vorsorgeeinrichtungen an. Es gilt hier die 
Risiken zu beachten einer kleineren Vorsorgeinrichtung angeschlossen zu sein, im Gegensatz zu den vorher genannten 
grösseren Vorsorgeeinrichtungen.

3. Zusammensetzung der Vermögensverwaltungskosten:

Die Tellco erreicht Platz 6 vor bekannten Vorsorgeeinrichtungen wie Groupe Mutuel oder AXA. Dies zeigt wie 
kostene�  zient die Tellco arbeitet - trotz ihrer Grösse. 

Abb. 3: VZ Studie, Pensionskassenrating 2025, Abb.14, Seite 16



Abb. 4: VZ Studie, Pensionskassenrating 2025, Abb.15, Seite 17
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4. Verhältnis aktiv Versicherte zu Rentnern:

Es versteht sich von selbst, dass eine hohe Anzahl von aktiven Versicherten vorteilha�  ist und wesentlich 
zur Absicherung der zukün� igen Altersleistungen beiträgt.  Die Tellco erreicht hier Platz 1!

5. Aktuelle Daten zur Performance der Tellco Vorsorgeeinrichtung:

Die Tellco publiziert jeweils auf ihrer website unter: h� ps://tellco.ch/pensionskasse/kennzahlen die aktuellen 
Geschä� sergebnisse und ist damit stets transparent und verantwortungsbewusst Ihren Versicherten 
gegenüber siehe Abb. 5 folgend:

Abb. 5: Website, h� ps://tellco.ch/pensionskasse/kennzahlen#16.7.2025


